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L'ambito della Salute e Sicurezza sul Lavoro € una
tematica evidentemente prioritaria e sempre piu
attenzionata, anche se ancora non sufficientemente
presidiata nel nostro Paese, soprattutto in relazione
agli andamenti infortunistici post-Covid.

La nostra Associazione intende portare il suo
contributo, proponendo un momento di riflessione
e condivisione di esperienze sulla centralita
del fattore umano e dei comportamenti, in
relazione agli eventi infortunistici e alla necessita
di promuovere percorsi virtuosi di rafforzamento
della cultura della sicurezza. L'obiettivo che
vogliamo perseguire ¢ un reale miglioramento
delle condizioni di sicurezza in ambiente di lavoro,
che richiedono presa di coscienza, assunzione
di impegno e capacita di sviluppare iniziative
concrete ed efficaci, progettate insieme alle
organizzazioni che condividano il valore della
sicurezza dei loro dipendenti e contrattisti.

Il presente Convegno si colloca tra le varie
iniziative che Assoreca sta sviluppando in questo
ambito e vertera principalmente sugli aspetti
comportamentali e su come il Fattore Umano sia
una variabile fondamentale di cui tenere conto
quando ci si interroga sulle modalita per migliorare
le prestazioni delle organizzazioni in relazione alla
Salute e Sicurezza sul Lavoro.

L'incontro si aprira con una introduzione a cura
del Presidente di Assoreca, Angelo Merlin, che
presentera una panoramica relativa al contesto
infortunistico nel nostro paese, concentrandosi
sull'analisi delle responsabilita in materia di SSL
e sulla necessita, da parte delle organizzazioni, di
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adottare modalita efficaci di prevenzione in una
logica ditutela deilavoratorie diadozione di pratiche
virtuose per il miglioramento delle condizioni di
sicurezza nelllambiente lavorativo.

Successivamente, Chiara Sacco, Consigliere di
Assoreca, analizzera la relazione tra gli andamenti
infortunistici e il fattore umano, sottolineandone
il nesso, con lo scopo di evidenziare l'urgenza di
intervenire direttamente sul rafforzamento della
cultura della sicurezza nelle organizzazioni,
agendo direttamente sui comportamenti dei
lavoratori.

Questo intervento introdurra la sessione dei
Case Studies, a cura degli Associati Assoreca,
che porteranno allattenzione dei presenti una
serie di testimonianze concrete in relazione alle
diverse componenti che concorrono allo sviluppo
di programmi di rafforzamento della maturita
culturale. Vedremo diversi approcci che guidano
i lavoratori nella presa di decisioni con l'adozione
di comportamenti sicuri, quali: programmi di
rafforzamento della leadership, adozione di
sistemi di segnalazione e condivisione incentrati
sui comportamenti, safety coaching, analisi
delle cause focalizzati su aspetti culturali, il
miglioramento della capacita di intervento e la
comunicazione efficace.

L'evento sara concluso da un intervento del Prof.
Giovanni Finotto dell'Universita Ca' Foscari di
Venezia, che portera la sua esperienza, per ribadire
la centralita della formazione in materia di Salute
e Sicurezza sul Lavoro.
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